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- Z 3 7 3 (y L’4ge moyen des députés L’alliance présidentielle détient 251
| LADEPECHESamedi2 septembre 2023 ’ 0 estde 49ans, contre 42,2 ﬁ% siéges 4 'Assemblée nationale, loin de
la de de ar bl ans pour 'ensemble dela i '@, la majorité absolue, fixée & 289
natlanale soit 215 femmes sur577 siéges population francaise 3 députés

«I1faut aller le plus possible

Yaél Braun-Pivet
face a noslecteurs

Francis Muzart : Concemantle dé-
roulement des débats qui ont pré-
«cédé laréforme des retraites, com-
mentavons-nous pu mener des négo-
ciationsenméprisant le premier
syndicat de France, réputé réformiste
etouvert > Seconde question : aure-

nale « 1a plus ouverte possible » et

re

&

inflaton, une pdiﬁ-

Ta« ».De-
puisson élection au perchoir, Yagl
Braun-Pivet multiplie les visites
dans les régions. Pendant deux

mes pas d'accord sur tout mais}

desaidespubliues, tst<el=bom\c
Solution >

jours,
TEtat est & Toulouse pour son

. Ce

«vings »en

parfois

volonté : « Restau-

et les hommes et femmes polit
ques ». Riendetel que léchange di-
ect

rentrée de Gérald Darmanin jugée
par beaucoup d'observateurs

nal organisé au sidge de La Dépé-
chedu Midi. Larencontreluiadone
donnél exprimersur

p
sidentielle. Yagl Braun-Pivet qui
n'élait pas i Tourcoing pourceras-
au minis-

les préoccupations des Frangais.
Pendant plus d'une heure, nos lec-
teurs l'ont interrogée sur la vie

tre, refuse d'évoquer les futures
échéances s« Laquestiondelapré-
sidentielle 2027 ne peut pas étre

Jene crois pas qu'il
soit souhaitable
d’aller versle
blocage des prix:
ce seraient nos
agriculteurs qui en
paieraient le prix

cheére, leclimat, les retraites, lesdif-  d"actualité. 11y a suffisamment de nimum vieillesse
ficultés des élus locaux... Yaél émati i ossare 2022, le président
Braun-Pivet n'a esquivé aucun aujourd’ notrepays. » épourmission
théme fout en insistant sursavo-  Ci potent
Iunludclv.h:lb’ iter I'i Jgr:dulﬂ- .+ YaélBi Piv etle ministre du travail a
B :«Jenesaispasme  menédes discussions avec toutes les
I'Assemblée nationale lit iloin, cane m'intéresse syndicales. Celles-ci
missions. Un i pas. Cequi mintére: ntn ' as abouti &
al'unanimité ».  actionsavj i. Eare prési accord. L
né-  de I'As blée nationale telle éé cequiilsont é4é, avec, al'Assemblée
gative donnée pAr les débats hou-  qu'elle est

leuxal'Assemblée : « On neretient

occupe suffisamment de mon

ration p

i q
alahauteur.

queles moments agités. C'estune  temps. » Pas question damenerla — quenousnavons pas pu évogueren- mglumcm.\nll.\panln( stlecasaussi
déformée, » ¢ ¥ leter- 5 Suj retraite. Surla le monde économique. Dans 16 jnierrog e
. rain de 'aprés-M; @ tionscon-  Genevidve Tapié : Vous étes la pre- .wummummm« iln'yapasd’oblic - photoDOM Mi-
Yael Broun-Pivets'estite conflante Eric Berger frontés i difficulté. Leratio  mié é gation de parité, puisqu'on n'estpas chelViala

i iy id biée nationale...Ily 2891 femmes surunserutin deliste mais surunscru

Bernard Giusti : Les Franais sont trés. d itanie, soif tinditde « nr.lu pigeon », EL engéné-
préoccupés par Finflaion. Un cerain  ble. Concernantles prixde aimenta-  lesquelles nous avons mené cette ré- 20 % des effectifs globaux. Quepeut-  ral. il ans ces
bre de i tion, ce n'est forme. L'important, était de faire en L I

place, mais nous considérons qu'ona lesfixe etil westpasquestiondereve-  sorte queles pomm retraites soient  breuses, nmzmm:nldans lescom-  quier-Laforgeaporié une proposition

euplus de déclarations que defaits, en  nirsur cela. Je ne crois pasqu'il soit deloi élargissant aux communes de

ce qui concerne I'ali E aller vers e loc gmh-\ mplmgr.uuh-rr|g|1m-puw-mMu Parailleurs, moinsde1 crutin de
ment. Aujourd hui lya q une xassurée. Je pense i i ire. Ensuito, érati

ceserait e quiil daméliorerles  taired

quallezs vousmemeenphoe’ raientle prix. 1l faut choses. il les pourind unyraisujet Parce quils disposentd'un

Aujourd'hui el lesindustricl luer et objectif d gag: budget réduit, le: parfois

des Francais, c'est le pouvoir d’achat.  jouentlejeu,qu'ilsne margent pasaux  clair : permettre i chacun d'avoirune  ment génés de demander en Conseil muni

En2017,c'é del'emplai.  dépens d font  vie digne durant sa vie active tout  Les D cipal des s

Notre majorité acréé massivementdes  les frais. Je pensequel'action résolue — comme la refraite. préferentdépenser del argent dans des

emplois, présde 2 millions. et cette pré-  duministre delEconomie paie. 1l faut Nous avons un projets concrets pour lacommune et

occupationafortementchuté. L'infla- — continuer a soutenir les plus ragiles,  Nolwenn Boutemeur : Selon vous, “mbon: A peuvent avoir des réticences dse rému-

{ionest o goerparunaactionréso  queleestla placede Pécologiedansié objectif clair: nérereux-mémes Ce sujetdu statut de

raison di pro- i Jeveux, iti d: permettrc achacun I'éluaété abordélorsde la néunion avee

é é La L débats ? d’avoir une vie le président delaRépublique et sonin-

del'alimentaire, de 'énergie, partout Alvlh\cr] pére g b Liécologie occup ) I térétest reconnu par l'ensemble des

arte
enkurape, amieux
la contenir que d'autres, et nous es-
sayons d'aider au mieux les Francais

1. et peut-étre méme s'am
ph!wr,dvf.‘wn.:mruuwrunmw.m
soutenable pourtoute a population.

Dépéche du Midi. Photo DDM Miche! Viaks
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v
chezlesjeu-
nes mais pas uniquement. Etje pense
qu'aujourd'hui, personne ne conteste
T'urgence a agir parce que leréchaufle-
ment elimatique, on le vit dans notre
chair, Pourmoi,en matiére d'écologie,
ily adeux choses. D'une part, il rqm
étre exemplaire i tous les nive:
niveauindividuel, dansnosmodes ll('
vie et de consommation, dans nos fa-
qons devivre au quotidien, nous devons
chacun faire des efforts. Auniveau de
1'Etat, on nous dit que la France
compte pas beaucoup dansles émis-
sions globales. Mais tout compte ! La
Francedoitétre exemplaireen matiére
detransition écologique, de production
dénergie et de développement dura
ble. Cestce quel'on fait, pour avoirune
production complétement décarbonée
dici 2050. Avec lacréation de pares éo-
liens offshore, dont le premier a été
inauguré aSaint-Nazaire. En2050.nous
espéronsen avoir50. Ondoitaussi étre
solidaire au niveau mondial, avec les
pays qui ont plus de difficultés, Nous
devons étresolidaires de leur transition
écologique, les aider ala financer, faire
des transferts de technologies etc.
Nousavonsune vraie responsabilité, et

digne durant sa vie
active tout comme a
laretraite

chefsdepartis. Celaconcerne larbmu
nération, laformation, le retour al'em-
ploi.lesgardes d'enfants... Lavie d'élu
n'est pas facile, son engagement est

vers les citoyens »

Editorial

par
Jean-Claude
Souléry
i L Gibed & tab
doxe,cestquily de  rateus ons Leretour
forte. Moins dun lecteursur  vail legotde e de |a °||t| ue
deux s'est déplacé dans les bureaux e qui 'accélére depuis 2020, notam.- P q
vote en 2022. C détravail. Com- [0 serer-
énomé ? cemlzsplssiom pam'qms. Avec fougueetta-

nes'intéressent plus 4 la politique >

liyaenefletune vraiecrisedeconfiance
entreles citoyens etleurs représentants,
La question subséquente ¢'est : « Est-

pei
Depuis 2017, nous avons réussi ares-
taurer nofre tissu économique, en
créant2millionsd'emplois, enréindus-
trialisantla France. Bt pour rétablir no-

cequ'onest: CI

du peuplesion estélu par unetrés fai
ble partie de ceméme peuple ? » C'est
une question fondamentale parce que
natre légitimité pour agir. nous la te-
nons de 'élection. Il n'y a pas de solu-
tion miracle. Pour restaurer la con-
fiance, il faut d'abord prouver que 'on
sertdquelquechose. que voter'est pas
indifférent et quetousles programmes
politiques ne se valent pas. Cela passe
parlamise en ceuvre de ses engage-
mentsdecampagne et qu'ils produisent
des effets. Ensuite.je pense que la con-

énergé-
tiqueettechnologique, nous avons be-
soin de conquérants comme vous
Madame ! Des gens quise lévent cha-
que jour pour relever des défis pour

Lavied’élu
n’est pas facile,
son engagement
estsouventun
sacerdoce

lent. Dans les cris etla confusion. C'est selon les
époques. Qu'unemajorité écrasantededéputés

ventle cassouslaV* République, etl'Assemblée
nationale s'endort dans un ronron démocrati-
que. Quil 'y ait plus de majorité absolue, comme
avjourd'hui, alors retentissent les cris et lesin-
vectives. Nos députés seraientils donc condam-
nés an'étre quedes odillots ou des chiffonniers >
Clest pourtant i, au cceur de |a représentation
dupeuple, it el du débs

politique. Les parlementaires que nous avons li
brement élus sont les symboles de cette démo-
cratie représentative, ils votent les lois, ils déci-
dent des budgets, ils approuvent ounon le gou-
vernement, ils contrélent a bonne marche des
institutions, et, sans eux, nous serions livrés de-
puis 1958 aun Nglmepuremenl présidentiel,

ar un écarts'est créé en-

Républiqu

.On
peut ).urcdl‘srho:e-: formidablesen s

d'un seul homme, le
Président. Ainsi fautil se féliciter lorsque As-

retroussant les manches, a

saie, ma place d'aller le plus poss deleffort.en Pour lorsques'y expriment d
versles citoyens pour pouvoir échan-  cela,onabesoin desalariés. Etily aun ces, qu'on y entend des voix dissonantes,
ger.débatre, expliq ‘on fait. Cechan- qu'e d

aujourd tier: @ etil faut nementaux, lorsqu'on s'écoute et se répond, lors-

C

depuis que e suis présidente de I'As
u

I'accélérer. Toutefos

onne peut pas

ques'imposeun vrai débat

semblée nationale. e méne aussi une - rester sourd auxaspirations desuns et Pourtant,  'orée e son premier quinquennat,
action d'ouverture de cette institution, — des autres. je i réalisé
enyaccueillant des visiteurs. Je vou- vellesattentes i ibled’er i
drais qu'elle tautravail, droi sewssanalAsxm-
cimycmwmme.qum ditions Lorsdel: bléeens’
souventun sacerdoce et il fautqu'ily ait p ‘estchezeux Silssienga-  fé I s, lané députés qui ne savaient rien de
j Je penseq ) it nt tenir s Toutacq a
ersurlestatut del'éluau  ler physiques. pour une umn(,.vrh-“m. If-lf‘ur(h'\nn nous  connuedetous, Il faudra discuter tous or: les tech.
¥ fonction exercée souvent & i I i de niciens | d
quasi-béné servirlintérétge- et quel'onse préoc-  salaires médians parbranche. Le pou- monde,
Patrick Lefebvre  Entant quemaire  niral...Con'est pasacceptable. Nous  cupe de cela. Sinon notre dén voir d’achat stagne pour trop de gens. joritaires, sesont installés sur les bancs de As-
je constate ¢ texte pour  périra. tout au long de leur carriére. Ce n'est semblée en imposant dans le fond etdans la
qu", deplusenplusd'agressions. | P étre as plus passible. Chacun doit pouvoir pro- forme les recettes du nouveau monde. Cette l-
difficultés a istéspar élus. Il faut ilde :Leschefsd'entre:  gresser. lusion n'aduré qu'une législature.
des derd : a is en & i ecucillis par Sabrina El Mosselli et i i eret['absence
d dans] dotations. ] imagi s ladiffi-  Philippe Salvador demajorité absolue, | ibre des dépi
i q 2 Voreille du préfet de dé d i R défend
nfin de d p partement ¢ ousas- ses idées - souvent hélas dans le désordre etle
i sister, \ é brouhaha. Est-ce un retour de I'ordre ancien ?
dégradent. Il faut i les che Nest.ce pas plus simplement a renaissance
é d: i d'une vie démocratique qui a trop longtemps
es rurau =nd.ﬁnm_ tian et du ait qu'lfallit redonner dela 2L d ique Al
Cen'estp blée et surtoutl

ter et faire remonter ce qu'ils disent !

L Clest
quelque chose qui est m-mmnu- par
besoin de

quis'engagent. acceptent de prendre
En

sappuyer surles services de 'Etat. Je

cequiconcerne larémunération des se-
airesde mairie, une proposition de
loiaéé votéeau Sénat et devraitétre ins-

pense qu'avecl's
bien avancé. Les ministres sont &
Iécoute, n'hésitez pas i faire entendre
votrevoix. V ‘oreille de 'As

nement. Ensuite. ily alaquestiondela

sembiée et jlensuissd du Sénat

Eric Darras : k

violency
de32 % 'an dernier par rapport i lan-

ticuliére dansle monde, puisqu'elle

du débat sur les retraites ont nblwgé le chef de
I'Etat & entreprendre mercredi cette réunion in-
éditede tous les leaders de parti pour casser les
blocages et dégager d'hypothétiques priorités -
lesquelles 2immigration 2 autorité de la Répu-
blique ?transition écologique 2

Retour au calme? Il n’est vraiment pas certain

que
finseptembre, nous découvrions comme par mi-
racle des députés soudain assagis etmuets. La
politique n'estjamais silencieuse.

La présidente de I'Assemblée
a La Dépéche du Midi

Comment ils I'ont trouvee

Francis Nolwenn .\ Eric Patrick Mathilde Bernard
Musard Boute- - Darras e, Lefebvre Iclanzan Giusti
Laprésidentoderhe Retalte profeseur i Dictrice searétare
sembléenatonai tion nunllwc ‘ politiques, V de Wiseed, vridre con-
été accueillie hier territoriale, Toulouse plateforme sommateur
aprés-midi au siege Toulouse de finance- Haute-Ga-
du journal, & Tou- ment ronne
louse, parJean-Michel «On a eu face d nous «Ellem' «Clest de d d «Jaitrouvésare
Baylet, le président du quelqn ‘un de solide, quitient c'est honneur r| c'estpour étredl'écouteet  turée. |'ai aimé sahauteur de wjms gasevoit. burl ‘infla-  santet positif, notamment sur la
groupe La Dépéche. rout m:ellemponn-pn- p\me Surl'écologie. je suis .Il:l'tcpuhllqm. Ellodz.-kndm euulzcu_ Elle m'ainvitée & i i it
Yaél Braun-Pivetaen- ru!e dun ‘hacun doit discuterde  Elle arépondu plutét direc- d resd Oceitanie,
suite répondu aux orentaionts ibérale Surla fmmsn part et ¢'estun pro-  sens.cety per- On tementd plupart &
questions de nos lec- réforme des retraites, ellen’a bléme mondial, mais sa ré- sonnel alahau- i les impots et les Iullrd:-ur<
I ponse ne m'a tion, i Ellela pres-  sures ont pelé qu'
une visite de larédac- qucsllon surlesbas salaires. satisfaite. Elle a parlé d'hy-  sure de nous sortirdurisque  dit, le nouveau statut de I'ilu sion qu ‘il y a une pnse de i le sujet. 'ai
tion deLa Dépéche d draulique, declimat,de biodi-  majeur dune crisedé i passeraal’ burant et 'énergie, pour-  retenu un de ses conseils aux
Midi. ils versité, mais Sénat, (.unva.mcn"ﬂfnudr;\ deSaint-Denis montrentune  quoi ne pas le faire aussi femmes maires - derestaurerle
o » » pouvairdel’ » voir » b 6 gue. » Y 7n préfets
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OCCITANIE"’

A mi-mandat, les femmes maires
gagnent enfln un peu de terrain

. \

Sur 127 communes qui ontchaiige de maire
en Occitanie depuis 2020, 42 sont des femmes

et 85 des hommes. Elles s’
grandes villes. Portrait de trois

Yannick Povillon
ypovillon@midilibre.com

gent quelques
‘entre elles.

pemaismmsébepré&e»,m
fesse-t-elle mais elle releve le défi

C'est toujours « a pas de
fwmu»,maiscelas‘accﬂé:e.

Tapié,
présidente de 'Observatoire de
la parité en Occitanie (lire 'en-
tretien ci-dessous), a fait réali-
ser, pour la premieére fois, une
évaluation du nombre de fem-
mes maires dans la région 2 mi-
mandat. Une fagon de savoirsila
place des femmes avait aug-
menté ou diminué. Depuis 2020,
127 communes ont changé de
maire apres I'élection de 2020.
42 femmes et 85 hommes ont été
élus par un retour aux urnes.
Soit 2 la suite du déces de I'édile
ou d'une démission en grand
nombre au conseil municipal né-
cessitant un retour aux urnes ou
de la démission d'un maire, lassé
par la fonction. Elles sont
19,99 % de femmes maires dé-
sormais, contre 19,04 % en 2020.
Une légere progression « tou-
Jjours trop lente », comme le re-
‘grette Geneviéve Tapié. Qui en-
tend s"accrocher 2 la loi sur le
non-cumul des mandats pour fa-
voriser une féminisation 2 1a téte
des exécutifs municipaux.

« Cheffe d’orchestre »
A Aramon dans le Gard, Pascale
Prat promet que si c¢'était une
femme qui avait été a la téte du

décédé enavril 2022, elle est élue
maire de la commune : «Je

- «parp

ion pour les citoyens,
pour Vintérét général ». A
- 63 ans, désormais retraitée, la
maire avoue gérer la commune
de 4 200 habitants « comme on
géreun foyer. Je fais attention
au budget, je ne fais pas de pro-
messe que je ne peux pas tenir.
mais on constate un mauvais
état général. Je fais des choses
peut-étre moins visibles et

pourtant essentielles. » Rien de
cllnquant,del‘uﬁle« pour con-
server.le patrimoine com-
mun ». Selon Pascale Prat, une
femme maire a tendance « a se
remettre plus facilement en
question, on s'appuie davan-
tage sur nos équipes, on cher-
che davantage conseil. Jeme vis
comme une cheffe d'orchestre. »

Le terme emprunté 2 I'univers
musical revient systématique-
ment 2 la bouche des femmes
maires. Catherine Montaron-
Sanmarti 'emploie elle aussi.
Elle a été élue maire de Lignan-
sur-Orb, dans le Biterrois, aprés

" ladissolution dy conseil muni-

cipal suite A la démission de
nombreux élus. Elle a affronté
et remporté une féroce bataille
gagnée le jour de son antiver-
saire : « J'ai fait une campagne

‘propre, jai tapé a toutes les por-
tes et nous avons élaboré un
programme réqlm » Petite
parﬁculuitéagmdecm
élection, Cathe

femme, Claudie Fermnd—An-

) menmhnbﬁaﬂond&

petite enfance aux femmes et
Vurbanisme aux hommes. »
Elle a proposé les affaires sco-
laires & un homme : « Je suis op-
timiste pour les générations qui
arrivent, a la téte du conseil
municipal des jeunes, j'ai pro-
Posé un binéme, un gargon et
une fille. » Un signal en faveur
de la parité méme si elle recon-
nait avoir vu « une évolution des
‘mentalités ». Il N'empéche : sa
premiére décision en tant que
maire a été de rénover un loge-

pour une femme «ou un
hemme-en difficul

19.99% DES MAIRES D'OCCITANIE SONT DES FEMMES EN 2023 CONTRE 19.04°% EN 2020

gées parlsfemmesmmdcs?smlazmmai en2023
de 1,05%en 3 ans.

Je me suis pas sar qu'un
homme en aurait fait sa prio-
Tité. » -

« J'ai réorganisé

les services »

Cest aussi ce qui fait que les fem-
maires

ter plus t6t. » Elle aussi évoque
le terme de « cheffe d'orches-
lique cette

tnes, exp) inspectrice
4 Yaide sociale a 'enfance qui

n'entend « laisser ni mon tra-
vail ni mon enfant. J'ai réor-
ganisé les services en interne et

mes sont le plt
de petites entités, celles ol faut
« étre présente 24 h sur 24 »,

de Cabestany, dans les Pyré-
nées-Orientales, une commune
de plus de 10 000 habitants,
aprés que le maire durant 44 ans
Jean Villa a décidé de passer la
main : « C'était une passation

ans- ‘en douceur, tout a été prépare.

1l avait prévu de partir a mi-

niliale.

J

dat mais il @ voulu s'arré-

ds dé aux élus de prendre
plus de place. » C'était 2 cette
condition qu'Edith Pugnet en-
tendait prendre la suite, elle qui
fut élue pour la premiére fois
conseillére municipale en 2008 :
« Je savais que j'avais les com-
Détences requises mais je sa-
vais aussi que je ne dirigerai
pas comme un homme. » Elle
avoue aussi qu'une femme au
poste d'une commune aussi im-
pomme«doitmermw
torité, un homme n'a pas a le
Sfaire. Il est moins dans la jus-

tification. »

Toutes ont di « s'organiser »
pour ceindre I'écharpe de maire
mais aucune ne regrette son en-

reste beaucoup de chemin a
parcourir, mes opposants com-
mentent éncore la couleur de
ma robe », souffle Catherine
Montaron-Sanmarti. Quant &
Pascale Prat, elle est persuadée
qu'une femme « est plus prag-
matique. On a un autre regard,
on n'aborde pas les problemes
dela méme fagon. » Entout cas,
elles font de moins en moins, de-
puisl'évolution de laloi, de crise
de légitimité. Et c'est déja une
belle avancée.



Pourquoi certaines villes
changent de maire

SCRUTIMN 127 communes ont changé de maire en
Occitanie depuis leur élection en 2020. Un renouvellement
qui a bénéficié a 42 femmes et 85 hommes. On parle
beaucoup de ces &lus qui ont cessé leur mandat en lien
avec les montées des violences, comme |'a
douloureusement rappelé la démission du maire de Saint-
Bravin, Yannick Morez. Si la montée de la violence est une
réalité, les raisons les plus fréquentes sont toutefois : le
déces du titulaire, sa démission pour cause de cumul de
mandat ou de passage de témoin @ mi-mandat ou méme
d'usure face a la charge... Dans certains cas, plus rares, la
justice peut pranoncer son inéligibilité. Cela peut conduire
jusqu'a un retour aux urnes a la suite de la décision de la
justice administrative. Et enfin, un cas que I'on retrouve
assez fréquemment : la-démission en masse du conseil
municipal a cause de dissensions. Dans ce dernier cas,
‘ le préfet doit convoquer de nouvelles élections.

‘ MO1TE-1

L 'entretien

Quel bilan tirez-vous de votre
étude ?

On voulait savoir si le nombre de mai-
res femmes avait évolué depuisI'élec-
tion 2020 et on I'a fait car on entend
deux petites musiques qui voudraient
que I'on revienne un peu en arriére.
Lapremiére, c'estle découragement
des maires qui ne voudraient plus
s'engager et qui pousse la seconde :

“celle qui voudrait que I'on revienne

sur la loi sur le non-cumul des man-
dats.

Vous n'y étes pas favorable ?
Ohnon ! Sionmetle doigt dans cette
souriciére, si on céde sur le non-cu-
mul en disant qu'on doit pouvoir ére
maire et parlementaire, alors on re-
culera sur d’autres lois. La loi sur le
non-cumul des mandats a été un ac-
célérateur de la place des femmes
dans les mandats de maire. Revenir
surlaloi, cest revenir sur tout ce qui
a ét6 fait en matiére de parité.

Votre étude montre gu'un tiers
de femmes ont été élues maire

sur les 125 qui ont laissé leur
poste ?

mais cela reste une progression de
seulement 3% A ce rythme, on n'aura
pas de parité complete avant 2060. Et
on ne peut pas attendre 2060. Apreés,
T'autre bonne nouvelle, cela progresse
qualitativement, on constate que des
femmes sont élues sur de plus gros-
ses communes. Mais tout cela reste
une progression 2 pas de fourmi.

Comment expliquez-vous

cette progression ? .

11y a de nombreux facteurs mais on
constate qu'un maire, qui a souvent
le choix entre deux dauphins pres-
sentis, va choisir de féminiser pour
éviter d’arbitrer. Ou on cherche une
femme pour faire consensus pour évi-
ter des conflits internes. Et c’est le
non-cumul qui a permis cela. Et le
maire qui veut devenir député peut
toujours rester conseiller municipal.
C’est une loi sur la démocratie et je
vois qu'on essaye de grigrioter, Moi
je suis trés vigilante.

C. Tapié, présidente de [Observatoire de la parité

« On ne peut pas attendre 2060 »

Que pouvez-vous faire

pour accélérer la parité ?

Le seul moyen, c'est de porter cette
question au niveau européen. Nous
demandons qu'il y ait une directive
européenne et que la parité s'appli-
que dans tous les exécutifs, les inter-
communalités y compris, car c'est1a
o cela fonctionne le moins. Pour
avancer, il faut 1égiférer. On ne dis-
cute plus au niveau national mais au
niveau européen. Nous portons l'af-
faire en nous alliant avec I'Allema-
gne. Car on se bat avec un stylo con-
tre des bazookas. Il faut changer de
rythme et obtenir cette directive qui
s'imposera au-dessus des lois nationa-
les.

Les mentalités évoluent-elles ?
Lentement. Mais I'importance que
des femmes soient autour de la table
est fondamentale. S'ily avait des fem-
mes au Conseil de défense, cela mar-
cherait mieux. C'est cal'objectif, pas
pour embéter les messieurs qui veu-
lent faire de la politique. C'est un en-
Jjeude société.
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L'Observatoire régional de la parité d'Occitanie vient de sortir un rapport sur le
nombre femmes au poste de maire dans la région. Le Lot est plutot bon éléve avec

23,71% de mairesses. Deux d'entre elles témoignent.

23,71. C'est le pourcentage de femmes qui sont maires d'une commune dans le Lot,
selon un rapport de I'Obersvatoire régional de la parité, sorti en juin 2023. Sur 312
communes, seules 74 sont dirigées par des femmes a mi-mandat. En trois ans, sept

communes ont changé de maires et trois ont élu une femme (Goujounac, Cambes et



Camburat - la premiére suite au déces de I'ancien maire et les deux autres en raison de
démission). Une parité qui progresse, mais qui reste encore trop timide. "Il faudra encore
patienter trois mandats pour atteindre la parité dans le corpus des maires al'horizon
des années 2060", souligne Geneviéve Tapié, présidente de |'Observatoire régional de la

parité d'Occitanie.

Alire aussi: "On était 1a pour défendre la fonction de maire", des élues Lotoises ont

fait le déplacement a Saint-Brevin

Dans le Lot, les femmes maires sont souvent a la téte de petites communes - hormis
Dominique Bizat, élue a Saint-Céré et ses 3479 administrés. Sylviane Tison est maire de
Belmont-Sainte-Foi, avec 140 habitants. De son c6té, Marie-Laure Le Fourn dirige la
commune de Cabrerets, soit 230 résidents. Lune enchaine son deuxiéme mandat, et

|'autre est élue pour la premiére fois.
"Les femmes sont plus courageuses"

En 2014, Sylviane Tison est élue au conseil municipal de Belmont-Sainte-Foi. Elle est
deuxiéme adjointe. "Ca m'intéressait de m'impliquer dans la vie de la commune",
explique-t-elle. En septembre, elle prend le poste de maire par intérim. L'ex-maire est
écarté de la vie politique pour des soupcons d'atteintes sexuelles. Il seracondamné a 5
ans de prison avec sursis en 2018 par la cour d'Assises du Lot. Une entrée en matiére
difficile pour Sylviane. Elle sera élue maire en 2015. "Cela a été compliqué. J'ai été prise
a partie car j'avais soutenu les plaignantes", regrette la maire. Elle a été agressée trois
fois au bureau de vote. Mais celle qui est aujourd'hui agée de 70 ans ne se décourage

pas.

En 2020, elle se représente, soutenue par son équipe municipale. Parfois, sa légitimité
est encore questionnée. "Un homme refusait de me donner ses papiers, sous prétexte
que j'étais une femme. Je lui ai dit que c'était dommage car c'est moi qui allais les signer",
plaisante-t-elle. Ce genre de remarques, ca ne lui fait pas peur. Bien au contraire. "Je
trouve que les femmes sont plus courageuses dans les prises de paroles et de votes”,
glisse Sylviane Tison. La parité, c'est une notion qui lui tient a coceur. Dans son conseil
municipal, 6 hommes sont élus pour 5 femmes. "Ce serait important qu'il y ait la parité.

Pour le moment, c'est obligatoire dans les communes de plus de 1 000 habitants. I



faudrait aller plus loin", assure la maire de Belmont-Sainte-Foi. Soit |'instaurer dans les

petites communes.
"L'équilibre est dans les personnalités et non dans le sexe"

Marie-Laure Le Fourn, maire de Cabrerets depuis 2020, estime que la parité est difficile
a atteindre dans les petites communes. "C'est déja compliqué de trouver 11 élus",
s'amuse-t-elle [égerement. Dans son conseil municipal, 4 femmes siégent pour 7
hommes. Pour elle, au-dela de la parité, il faut trouver un équilibre. "On a des sensibilités
différentes entre une femme et un homme. C'est bien d'avoir les deux, cela permet une
dualité", assure la maire. En plus d'elle, ses 3 élus ont de fortes personnalités : |'une est
agricultrice, l'autre infirmiére avec une carriéere militaire et I'autre professeure qui a
exercé dans le milieu carcéral. "Je n'ai pas le sentiment que les femmes s'écrasent par
rapport aux hommes, ou |'inverse. De toute facon, ce qui m'importe, c'est que les gens
soient compétents. Léquilibre est dans les personnalités et non dans le sexe", affirme

Maire-Laure Le Fourn.

Quand on lui parle du ratio de 23,71% de femmes élues maires dans le Lot, cela I'étonne
légérement. "C'est peu. Je n'avais pas le sentiment que c'était aussi peu", glisse-t-elle.
Son expérience a la téte d'une commune est positive. De |13 a briguer un deuxiéme

mandat ? Trop t6t pour le dire.

La parité chez les maires : le Lot est bon éléeve

Si 23,71% de femmes maires dans le Lot peut sembler peu, a I'échelle de I'Occitanie,
cela est un bon chiffre. En effet, le département se classe juste derriére |'Ariege
(avec 24%). La moyenne régionale se situe autour des 19,99%. Soit trois points de
retard derriére la parité. Méme si le rapport de I'Observatoire régional de la parité
souligne que tous les départements progressent. "Toutefois, dans I'Union
européenne, la France fait partie des pays ot les femmes sont le mieux
représentées dans les conseils municipaux", conclut I'enquéte. Le chemin est

encore long, mais la parité semble sur la bonne voie.
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Sujet sensible, le cumul des mandat
n'est pas un sujet tabou. L'Observatoire
régional de la parité d’Occitanie s'en
préoccupe.

Présidé par Genevieve Tapié,
1'Observatoire régional de la parité
d’Occitanie poursuit une action engagée
en 2000 en Languedoc-Roussillon et,
par son extension en Midi-Pyrénées,
ouverte en 2016 a I’ensemble de la
région Occitanie.

]
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Une urne nimoise (Photo Anthony Maurin).

Cette action est fondée sur un constat :
les femmes sont encore sous-
représentées dans les lieux de pouvoir,
tant politiques qu’économiques. Elle
s’appuie sur une conviction : de
nouvelles avancées peuvent étre
réalisées. Elle se manifeste par un
engagement : ceuvrer collectivement
pour que progressent la perception des
disparités et leur effacement progressif
par les lois, actuelles et futures.

En prétendant que les maires "peuvent
donner du souffle au Parlement, en leur
permettant d’y siéger par exemple", ou en
qualifiant aujourd’hui ’interdiction de
cumul d’un mandat parlementaire avec
une fonction élective locale (maire,

présidents de conseil départemental ou
conseil régional ) de "funeste erreur",
d’abord, Karl Olive (député
Renaissance) le 8 avril, récemment suivi
de Frangois Rebsamen (maire socialiste
de Dijon) fustigent ensemble, selon
Geneviéve Tapié, une promesse du
candidat Francois Hollande entrée en
vigueur le 31 décembre 2016.

Carole DELGA

Photo DR Région Occitanie

A cette date, 100% des parlementaires
en situation de cumul avec une
présidence de conseil général ou
régional étaient des hommes.
L’Observatoire régional de la parité
d’Occitanie avait alors estimé que le
principe de non-cumul des mandats,
ajouté alaloi sur la parité,
représentaient une opportunité
formidable pour féminiser la vie
politique.

Preuve est faite en Occitanie ! La
situation exceptionnelle de la Région
confirme I’étude d’impact qui démontre
que mathématiquement le non-cumul
facilite I’acces des femmes a la téte des
exécutifs locaux. Apres les élections
régionales et départementales de juin 2021,
le poids des femmes placées au
commandement dans ses quatorze
collectivités renouvelées s’éleve a 43 %.



Frangoise Laurent-Perrigot

Frangoise Laurent-Perrigot, présidente du
Département (Photo : Anthony Maurin)

Ainsi, I’Occitanie concentre la présence
d’une présidente a sa téte ; cinq femmes y
dirigent (en Ariege, dans I’Aude, le Gard, la
Lozere et les Pyrénées-Orientales) cinq de
ses treize Départements (soit un quart des
effectifs nationaux). L’Observatoire régional
de la parité d’Occitanie engagé depuis 2018
dans une action franco-allemande avec

I’ Académie européenne pour les femmes en
politique et dans I’économie, I’EAF, Berlin,
rappelle leur déclaration commune signée le
26 mars 2022 a Foix (Ariege).

Ce texte préconise, parmi ses huit
recommandations pour faire avancer la
parité, "la poursuite de la réflexion sur le
principe de non-cumul des mandats et des
fonctions", en France et en Allemagne.

Le principe de non-cumul, s’il permet
une meilleure répartition des
responsabilités, libére des places non
seulement pour des femmes, mais aussi
pour d’autres hommes. Il favorise en soi
la démocratie.

Pour la présidente Genevieve

Tapié, "autant de raisons
supplémentaires d’impliquer
I’Observatoire dans la future réforme
institutionnelle, mais aussi d’apporter une
tres grande vigilance quant aux projets de
remise en cause du non-cumul, voire de la
parite."

Anthony Maurin
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Carole Delga tisse des liens et tend
la main aux maires d’'Occitanie

COLLECTIVITES

800 édiles ont participé,
le 9 mai a Montpellier,
aune journée de
rencontres. L'occasion
pour les élus locaux
d’exprimer leurs
difficultésetala
présidente de Région
de leur proposer

du soutien, tout en
promotionnant son
action en Occitanie
en se démarquant,
agauche, de la Nupes.

éélue en 2021 ala téte de
Rla Région Occitanie,

Carole Delga, a qui le
mundillo préte des ambitions
nationales, continue de jouer
la carte fédératrice pour preé-
parer ’avenir.

Huitmois aprésavoir initié
les Rencontresdela gauche dans
I’ Aude, I'élue socialiste qui veut
reconstruire cette grande fa-
mille politique sur des bases
sociales démocrates en prenant
de vitesse la Nupes, vient de ré-

unir les maires. Pas juste ses
amis maisles édiles de tout bord
dont 800 co6té Languedoc-
Roussillon, ont participé mar-
di 9 mai* a Montpellier a une
journée riche en échanges et
opportunités.

Objectif affiché ? Permettre
aux élus locaux de se rencon-
trer, faire part de leurs problé-
matiques et autant que possi-
ble y répondre grace aux dis-
positifs de 1a Région. « Le con-

PHOTO LAURENT BOUTONNET / REGION OCCITANIE

texte mondial est complexe, la
Jfonction de maire est exigeante.
Vous étes de plus en plus solli-
cités, parfois victimes deviolen-
ces. Vous n'étes pas seuls ! », ras-
sure d’emblée Carole Delga a
la tribune de I’Arena face a
800 élus. Et Michaél Delafosse
(PS), premier magistrat de
Montpellier, d’insister sur leur
utilité. « Au-dela des "y'aqu’a,
JSautqu'on', lesmaires, eux, sere-
troussent les manches. »

1001 requétes des maires
Si certains édiles, écceurés
par le travail a fournir et le
mangque de considération, ont
jeté’éponge, ceux qui tiennent
bon croulent sousles requétes.
Certaines touchent au person-
nel. A  Villeneuve-lés-

Carole Delga aux cotés de Michaél Delaf:

Jean-Marc Vay

Maguelone, Véronique Négret
(DVG)ne parvient pas afidéli-
ser ses policiers municipaux.
« J'en recrute deux, trois par-
tent. » A Vallabrégues, le maire
gardois aimerait un « pool de
remplacants » pour pallier les
arréts maladie des secrétaires
demairie. D’autres édiles sont
préoccupés par la désertifica-
tionmédicale. La premiére ad-
jointe a Paulhan réclame un
« soutien face a l’isolement »
qu’engendrent les problémes
de santé mentale. Un maire
aveyronnais alerte sur lesme-
naces quiplanentsur’hépital
de Decazeville. « Il n'est pas
question qu'il ferme ! », assure
Carole Delga qui rappelle que
laRégionrecrute des soignants
dansleszonesen tension et ou-

Faure et Hubert Vialatte.

vre des maisons de santé.
Dans les hauts cantons de
I’'Hérault, on s’inquiéte des in-
cendies. « Il faut entretenir les pis-
tes forestieres », clame Bernard
Jahnich, I’édile de Saint-Jean
delaBlaquiére, tandis que son
homologue Francis Cros, de La
Salvetat-sur-Agout, aimerait
que « la filiére bois énergie soit
mieux valorisée ». Du coté de
Salazac (Gard), on salue laré-
ouverture en aout 2022 delali-
gne de la rive de droite du
Rhone. Mais Sophie Guigue ai-
merait plus de cadences : « Il
n’vaqu’un TER par jour entre
Pont-Saint-Esprit ou Bagnols-
sur-Céze et Nimes ». Ce sera
chose faite en 2026 « apres les
travaux », promet Carole Delga.
D’autres sont embourbés

dans les normes environne-
mentales. Tandis qu’au Grau-
du-Roi, Robert Crauste se de-
mande « comment la Région va
protéger letrait decote »,1e maire
de Loupian, Alain Vidal, peste
contre la loi Littoral qui « blo-
que [ses] projets photovoltai-
ques ». Quant a Brigitte
Vandemeulebroucke, son ho-
mologue de Carsan (Gard) s’in-
terroge sur « limplantation
d’un futur EPR pres de la cen-
traledu Tricastin »

LaNupes en ligne de mire

Autantde sollicitations qui
seront I'occasion pour Carole
Delga de mettre en lumieére sa
politigue mais aussi ses diver-
gences vis-a-vis de 1a Nupes.
La présidente de Région rap-
pellera qu’elle estfavorable au
« mix énergétique » et qu’elle
«refuseledogmatisme » surles
transports. « Nous aurons
lavion vertdans 10 ans et en
2024 le premier avion électrique
19placesfabriquéici ». Pas ques-
tion non plus de transiger sur
les LGV. « Nous sommes la ré-
gion la plus enclavée, il faut re-
lier les gens sinon c’est l’assi-
gnationa résidence, le sentiment
d’enfermement a sa condition
sociale », réfute-t-elle.

Tandis que la croissance dé-
mographique commande de
créer 25 000 emplois annuels
pour faire baisser un taux de
chomage régional toujours éle-
vé (8,8%), Carole Delga défend
la «croissanceen conscience ) :
produire toujours plus touten
limitant son empreinte car-
bone. Un vrai défi.

Rémy Cougnenc
*Puis jeudi 11 maia Toulouse

Cumul des mandats: vigilance
en vue d’'un possible retour

DEMOCRATIE

L'Observatoiredela
parité se montre vigilant
sur un éventuel retour
au cumul des mandats.
Celui-ci aurait de
lourdes conséquences
sur I'accession des
femmes aux fonctions
politiques de premier
plan.

’argument est vieux comme
le monde. En qualifiant]’in-

terdiction de cumul d’un man- -

dat parlementaire avec unefonc-
tion élective locale (maire, pré-
sident de conseil départemental
ouconseil régional) de « funeste
erreur»,denombreux élusLR ou

Renaissance comme Karl Olive
(majorité parlementaire) re-
prennent a leur compte le pro-
césd’antan en déconnexion pour
celuiou celle qui ne cumulerait
pas deux mandats successifs.
Un argumentaire immédia-
tement renversé par Geneviéve
Tapié, présidente et fondatrice
del’Observatoire de la parité
d’Occitanie. « Faire un métier
a temps plein étant déja chrono-
phage, comment en cumuler
deuxd’affilée ? Et puis cela pose
certaines questions éthiques »,
pointe-t-elle en évoquant la
possibilité de conflits d’inté-
réts. Mais surtout, c’est per-
dre de vue que « 100 % des par-
lementaires en situation decu-
mul avec une présidence de
Conseil départemental ou ré-
gional étaient des hommes »
souligne Geneviéeve Tapié.

C’estjustement ce que pointe

- ’Observatoire régional de la

parité d’Occitanie, qui avait
trés tot estimé que le principe
de non-cumul des mandats,
ajouté alaloisurlaparitérepré-
sentaient « une opportunitéfor-
midable pour féminiser la vie
politique».

L'Occitanie,
un exemple a suivre ?
Depuis I'entrée en vigueur
de cette loi en 2017, un bilan
semble pouvoir étretiré. Etilap-
parait plut6t positif. Defait, 1a
situation satisfaisante delaré-
gion Occitanie confirme I'étude
d’impact qui démontre que ma-
thématiquement le non-cumul
facilitel’aceés desfemmesala
téte des exécutifs locaux. Apres
les élections régionales et dé-
partementalesdejuin 2021, « le

« Seuls 37,3% des siéges de 'Assemblée nationale sont occupés

par des femmes », selon Geneviéve Tapié. rroroor

poidsdes fermmes placées au com-
mandement dans ses quatorze
collectivités renouvelées s’est éle-
vé a 43 % » pointe Geneviéve
Tapié. Ainsi, I'Occitanie con-
centredepuisla présenced’une
présidente a sa téte, puis cing
femmes y dirigent cing de ses
treize Départements. Soit un
quart des effectifs nationaux.

Une belle poussée qui ne doit
toutefois pas masquer qu’a
I’heure actuelle « ce sont sur-
tout dans les petites communes
(-de 1000 habitants) oil les fem-
mes sonten.nombre. Soit laou les
enjeux de pouvoirs sont le plus
éloignés » regrette Geneviéve
Tapié.

Jérémy Pennors
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LE GRAND

ENTRETIEN

Toutes les semaines dans La Marseillaise, nous invitons une per-
sonnalitédesdépartementsduGardmdelHéraﬂtaxépondma
os questions. Ce vendredi, Geneviéve Tapié, présidente et fon-
datricedel’Observatohedelapantéd'Oocttanie.tondéenzooo
au lendemain du vote de la premiére loi sur la parité. Elle revient
sur les principales avancées et les combats qui restent a mener.

Entretien réalisé par Amélie Goursaud

Genevieve Tapié :
« En Occitanie la situation
est exceptionnelle »

REGIONS ET MAIRIES

LESRETRAITES

La Marselllaise : L& Marseillaise :
Comment se positionne  Comment a évolué la
I'Observatoire sur la parité aux élections
question des retraites? municipales et
(venevnbve'l‘apie Lesfem-  régionales ?
mespercoiventenmoyenne .. Audépart.la parltés ap-
des pensions inférieures  pliquaituniquementala com-
ded0% a e position de la liste, Chaque
et partenta la retraite fois, les résultats étaient mi-
tard. La réforme devrait  tiges:cesystéme ne fonction-
doncen toutelogique s'at-  nait pas dansla compositionde
tachera corrlmoosinﬂgc— I'assemblée. Nous avons donc
lités. 11 n'en est rien, proposéd'instaurer une pari-
L'Observatolre de la parl- té alternée, c'est-a-dire un
téd'Occitaniedemandeque  homme-une femme, une
le projet soitrevupourcom-  femme-un homme, o1 on est
penser les inégalités de  arrivéadesrésultats satisfai-
genre et non lesaccroitre.  sants. Mais I'exécutif, lui,
Nous laPremiére  n'était toujours pas paritaire...
ministreasuivreleslegons 11 a donc fallu falre une se-
de son homologue islan-  conde proposition, Désormais,
daise, Katrin Jakobsdottir, que ce soit dans les conseils
surla parité. Son régionaux comme dans les con-
est le plus féminisé seils municipaux, les assem-
d'Europe (47,6% d'élues).  blées et les exécutifs sont pa-
Le taux d'emploi des ritaires. Sauf dans les com-
Islandaises est de 77, 5%  munes de moins de 1000 habi-
contre67.75% danslazone  tants, quine sont passous con-
euro et le congé parental  trainte légale. y
estprisquasimentd parts Reste cependant unbastion a
égales entre les parents. conquérir sur les scrutins de

liste ; les tétes d'exécutif. C'est-
a-dire les maires. En France,
il n’y a que 20% de femmes
maires, dont 75% dans des pe-
tites communes sans moyens
ot les hommes cédentla place
parce qu'ils les considérent
s4ns pouvoir.

Comment euvrez-vous
a l'instauration d'une
contrainte légale en
faveur de davantagc
dc fommes

. Cen’estpasla peme de
continuer a se battre au ni-
veaunational, caronn’y ar-
rivera pas. On a donc employé
la méthode qu'avaient em-
ployée les fondateurs de
I'Europe : on s'est tourné vers
I'Allemagne. On a créé un
partenariat avec I'Académie
européenne des femmes en
politique et dans 1’économie
de Berlin. Ensemble, nous
faisons des propositionsala
commission européenne pour
la pousser & faire une direc-
tive qui s’imposerait a tous
les Etats membres.

L'EXCEPTION OCCITANE

La Marseillaise

Peut-on parler d’une

té occitane s'agissant de la

représentation des femmes en politique ?
Genevieve Tapic: Oui, il y a incontestablement
unesituation exceptlonnelle en Oocltanle,
contrairement a la moyenne.de ce qu'on ob-
serve en France, les femmes sont au plus haut
niveau du commandement :ilyenauneala
téte de la Région et cing aux commandes d’'un
des 13 Départements (Aude, PO, Lozére, Ariege
et Gard).

Pensez-vous qu’il y a eu un effet
d'entrainement de I'élection de Carole
Delga [présidente de Région élue en 2016
ct largement réélue en 2021, Ndir] ?

+ 1 Jepense qu'ellea permis de denouer un cex-
tain nombre d’appréhensions et aussi de don-
ner le courage et 'audace aux femmes de se pré-
senter et de persévérer. Car chaque fois, c’est
un combat.

En revanche du coté des femmes maires,
1'Occitanie ne se distingue pas...

.1 Non. Sil'ontient compte des chiffres sor-
tis des urnes, la région est méme 1,5 point en
dessous des statistiques nationales, déja fai-
bles (20% de femmes mairesen France). Onest
en train de travailler pour faire un point a mi-
mandat sur les femmes maires en Occitanie.

Quelques-unes de plus ont été élues a I’occa-
sion d'une démission, d’un décés, d'un chan-
gement de majorité, etc. Mais cequinechange
pas, c'est qu'elles sont toujours élues dans des
petites communes. Comme si les responsables
politiques de sexe masculin se détournaient
des petites communes pour se consacrer a des
mandats qu'ils jugent plus intéressants,
Cequime confortela-dedans, c'estque dansles
intercommunalités, qui ne sont pas soumises
a contrainte légale, il y a un déficit de repré-
sentation des femmes dans les assemblées, mais
aussidans les exdeutifs de ces assemblées, onle
déficit est encore plus important et dans les
présidences de ces intercommunalités, o 1a,
le déficit est carrément énorme.

-

La Marseillaise : Canmem ﬁolne la part des femmes
a I'Assemblée nati

tez pas X % de candidates, msmidespinaliﬁb.nuooup.
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lenombre de députées n’ mtqmsm:mswmmpame
préféralent payer.. Ce qu'on est par-

venu a faire, c'estau mierhpowsdeh té:actuel-
lement, i vous ne tez pas i tes, vous avez
unemudﬂs%surhdmaﬁmde caabienuh
tqu' mmemm culture de

ancer les choses. Sachan
hmlwalnnué dans l'opinion publique, quia poussélss
responsables pollﬁquesépheerdeafemmeaides postes de
responsabilité.

Dans les Départements, la proportion de
Mm eumméedamchnsenleu&phudn
en 2015...
GT.1 Ghnleﬂhth,llhimﬁlmimmsem unml;aizéme
ague on pro-
hom::ﬁme

ll'ipoqusolnntelm porﬂameuie.
" ‘est opposée au quec’était
de serutin trop ¢ des etdester-
ritoim On aduncm-opaséun systéme qui allie 4 1a fois la
paritéet I'ancrage territorial : c'est e fameux systéme du bi-
nome. Dés lors, ces assemblées qui étaient les moins fémini-

sées de la République sont devmmshwlunﬁmkméeade

Funeb.necuupuﬂe

L’Observatoire réclame un acte 2 de la parité, de quoi
s'agit-il 7: Aujourd’hui, les femmes sont représentées a peu
prés dans toutes les assemblées. C'est une bonne chose, mals
au-dela du nombre d'élues se pose la question de la parité qua-
litative. L'acte 2 de la parité doit consister, pour I'essentiel, Aré-
gler le partage du pouvoir par 'accés des femmes aux plus
hauts niveaux de décision. C'est ce a guoi nous travaillons avec
nos collégues allemandes et avec ’'appui de la commission eu-
ropéenne. {
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Biterrois : mercredi 8 mars, des animations diverses pour une journée aux

Accueil Actu Société

accents féminins et féministes

Société, Béziers, Valras-Plage
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Voici quelques rendez-vous sur Béziers et le Biterrois organisés dans le cadre de la
Journée internationale des droits des femmes.

[]

Au lycée Henri-IV de Béziers. Pour la journée internationale des droits des femmes,
Genevieve Tapié, présidente de 'Observatoire régional de la parité d'Occitanie, donnera
une conférence au lycée Henri-IV de Béziers, de 14 h a 16 h, sur le theme "Les femmes et
la politique : une conquéte ?" A destination des éléves de Terminale suivant
I'enseignement de spécialité Droit et grands enjeux du monde contemporain.
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Aux élections, les

femmes sont
candidates "dans des
circonscriptions
ingagnables”, dénonce
I'observatoire de la
parité d'Occitanie

Publie le 05/02/2023 ¢ 11h48

Ecrit por Lauriane Nembrot

Un rapport remis en décembre 2022
pointe du doigt le manque de
femmes en politique. L'observatoire
régional de la parité d’'Occitanie
lance un appel pour plus d’inclusion
et de représentativité. L'instance
plaide pour un “acte II” de la parité.

Elisabeth Borne, premiere femme cheffe du gouvernement, une
premiére depuis trois décennies. Yaél Braun-Pivet, présidente de
I’Assemblée nationale, un fait sans précédent. Carole Delga, présidente
de la région Occitanie élue depuis 2016. La encore, une performance
qui a fait date.

A ce jour, ces trois femmes de pouvoir occupent trois postes a haute
responsabilité politique. Pourtant, |a vie politique frangaise est encore
bien loin de la parité et reste majoritairement masculine. C'est

notamment ce que reléve un rapport rendu par le Haut Conseil a
I'égalite entre les femmes et les hommes (HCE) le 14 decembre 2022.

Pour un “acte II"” de la parité en politique

Dans ce méme rapport, le HCE dresse un eétat des lieux de la parité en
politique. Pour y parvenir, tous les lieux de pouvoir au niveau national
ont été passés au crible. Selon I'instance, les lois sur la parité en
politique ont permis des “progres considérables" depuis 1999.



Carole Delgo, Présidente PS de la région Occitanie @ © FTV

Mais prés de 25 ans apres, le bilan est mitigé. “Ce processus s'essouffle”,
remarque le HCE, qui a présenté des préconisations "tant sur le plan
constitutionnel, legislatif et réglementaire que culturel”. Objectif : “mener
un acte Il pour la partite".

Cette demande est aujourd’hui reprise par I'observatoire régional de la

un acte Il de la parité !", martéle l'instance dans un communiqué publié
samedi 4 février.

L'ensemble des formations politiques les
présentent systématiquement dans les 100
circonscriptions les plus défavorables.

Rapport du Haut Conseil a I'Egalité entre les
Femmes et les Hommes

Perdues d’avance

Mais d'autres conclusions du rapport interpellent. Malgré un nombre
record de femmes candidates aux élections législatives de 2022, le HCE
a relevé une stagnation de la proportion d'élues. Seules 215 femmes

da au hasard. Selon I'enquéte du HCE, “l'ensemble des formations
politiques les présentent systématiquement dans les 100 circonscriptions
les plus défavorables."
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Renouvellement politique : le Haut Conseil a I'Egalité entre les femmes et
les hommes regrette une #parite loin d'étre atteinte
& Ni aux postes clés du gouvernement
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(&Ni dans les cabinets ministériels... Voir plus

ll | Seulement
5 FEMMES

Seules

20% DE
FEMMES

& la téte de cabinets
ministériels entre 2017

Frvey

!

nommées sur 16
ministéres de plein
oxercco

Seulemant

2 FEMMES
dlatétedes g
COMMISSIONS permanentos

de I'Assembiée nationale

des seges de [Assentiée
nationale sont ocCuDes par
des fernmes lors de la XVie
legpsitue

“On connait bien ces procédés”, fustige de son co6té Geneviéve Tapié
dans un communiqué. Pour la présidente de l'observatoire régional de
la parité d'Occitanie, “on positionne les postulantes dans des
circonscriptions ingagnables. Ailleurs, les hommes cédent essentiellement
la place de maire dans les petites communes sans moyen".

Partant de ces constatations, I'observatoire plaide pour de vraies
politiques de lutte contre le sexisme. Selon l'instance, “combattre le
sexisme aujourd’hui, c'est d'abord reconnaitre que le déficit du partage
du pouvoir est bien ['élément constitutif a la levée des freins qui
gangrénent l'expression de notre démocratie”.

¥ politique $Ffemmes Fsociété Fsocial
# économie
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Portraits - Débats - Opinions

Une petite sélection des actions menées par des femmes du Fil Rouge.
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Geneviéve TAPIE, Présidente de I'Observatoire Régional de la Parité d'Occitanie.

Aprés un « Budget vert » en Occitanie, I'Observatoire régional de la parité d'Occitanie réclame
un « Budget sensible au genre » : comme a Vienne en Autriche, au Gouvernement régional
de Berlin ou encore en France, a Strasbourg ou a Lyon.

Montpellier, le 17 décembre 2022

COMMUNIQUE DE PRESSE

Aprés un « Budget vert » en Occitanie, un « Budget sensible au
genre » : comme a Vienne en Autriche, au Gouvernement régional
de Berlin ou encore en France, a Strasbourg ou a Lyon.

Pour la troisiéme année consécutive la Région vient de compléter la présentation de
son Budget primitif par une approche destinée a évaluer I'impact de ses actions et
dispositifs sur le climat. L'exercice, intitulé « Budget vert » consiste a classifier les
dépenses en fonction de leur impact plus ou moins favorable sur la transition
énergétique et le climat.

L'Observatoire régional de la parité d'Occitanie, tout en saluant l'initiative, demande
au Conseil régional de s'appuyer « sur les enseignements issus de I'expérience
acquise au titre du Budget vert » en tant que méthode proposée par Carole Delga pour
promouvoir cette « analyse du budget par le genre » que I'Association réclame, avec
le CESER Occitanie, depuis 2018 et dans |'ensemble de ses Avis budgétaires.

L'objectif est de mobiliser au moyen de l'outil budgétaire, toutes les forces de la
collectivité régionale pour « que les inégalités entre les femmes et les hommes se
réduisent et disparaissent ».

Pour Geneviéve Tapié, Présidente de I'Observatoire, « il s'agit bien d’ une impérieuse
nécessité. Celle d’agir que nous impose le chiffre funébre des féminicides en hausse
de 20 % sur un an (Ministére I'Intérieur, 27 aoQt 2022). L 'Occitanie serait tristement en
téte ! ».

Alors, aprés un « Budget vert », un « Budget sensible au genre » en Occitanie.
Comme a Vienne en Autriche, au Gouvernement régional de Berlin ou encore en
France, a Strasbourg ou a Lyon.

Contact : Geneviéve Tapié emc.tapie.genevieve@wanadoo.fr



