L'Observatoire régional

de la parité
d'Occitanie

Le 2 mars 2026

COMMUNIQUE DE PRESSE

Téte de liste aux municipales : Démocratie et parité des
candidatures

L'examen des 6317 listes candidates au premier tour des prochaines élections
municipales dans les 4446 communes d’Occitanie révele un déficit criant de femmes
parmi les tétes de liste : 80% d’hommes et 20% de femmes. Apres plus de 25 ans de
combat pour la parité, le compte n’y est pas.

Tableau : Candidatures aux élections municipales 2026 — Femmes téte de liste
au 1°" tour de scrutin — Résultats par département et en Occitanie.

2 Nombre de | Nombre de AN fje % Femmes
Département 4 femme téte A e
communes listes : tétes de liste
de liste
Ariége 325 404 126 31,20%
Aude 433 568 102 18%
Aveyron 285 368 68 18,50%
Gard 350 682 126 18,40%
Haute-Garonne 586 942 182 19,30%
Gers 458 549 94 17,10%
Hérault 341 610 143 23,44%
Lot 312 367 69 18,80%
Lozere 152 234 44 18,80%
Hautes-Pyrennées 469 496 88 17,70%
Pyrénées-Orientales 226 327 68 20,80%
Tarn 314 514 106 20,60%
Tarn-et-Garonne 195 256 48 18,75%
Total 4446 6317 1264 20,11%

Sources : Préfectures départementales de I'Occitanie



Ces résultats sont décevants.

Parce que si les candidats ont 'obligation aujourd’hui de faire une place aux femmes
dans les villages ou toutes les listes sont tenues désormais de respecter la parité, cela
ne suffit pas pour que les femmes aient enfin leur place Iégitime. La rareté des tétes
de liste n'augure pas d'une augmentation des femmes maires qui plafonne
actuellement autour de 20%.

Quand la démocratie vacille, il faut la stimuler face aux extrémes. Et cela passe par le
contrat paritaire de plus de femmes maires a la téte des communes bases du systéme
démocratique en France et Europe.
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